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ÅRSMØTE 2021 FOR VESTFOLD OG TELEMARK KULTURNETTVERK 
 

Tid:  Dato 16.09.2021 kl. 18.00 – 21.00 

Sted:  Gullbring kulturanlegg, Bø 

 

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *  

 

 

 

 

Dagsorden for årsmøtet: 

 

1: Godkjenning av fullmakter 

2: Godkjenning av sakliste og forretningsorden 

3: Valg av dirigent, referenter og tre medlemmer i redaksjonskomité 

4: Valg av to protokollunderskrivere 

5: Opptak av nye medlemmer, ankesaker 

6: Årsmelding Vestfold kulturnettverk 2020 

7: Årsmelding Telemark kulturnettverk 2020 

8: Regnskap Vestfold kulturnettverk 2020 

9: Regnskap Telemark kulturnettverk 2020 

8: Innkommende saker 

9: Handlingsprogram for Vestfold og Telemark kulturnettverk 

10: Budsjett Vestfold Telemark kulturnettverk 2021 

11: Valg Vestfold og Telemark kulturnettverk 

1. GODKJENNING AV FULLMAKTER 

2. GODKJENNING AV SAKLISTE OG FORRETNINGSORDEN 

3. VALG AV DIRIGENT, REFERENTER OG TRE MEDLEMMER I 

REDAKSJONSKOMITÉ 
 

Styrets forslag dirigent: Øyvind Strand 

    Styrets forslag referenter: Trude Lindgren og Camilla Berg Rindahl 

Styrets forslag redaksjonskomité: oppnevnes ved behov av årsmøtet  

4. VALG AV TO PROTOKOLLUNDERSKRIVERE 

 

5. OPPTAK AV MEDLEMMER, ANKESAKER 
 

Nye medlemmer i perioden:  

➢ Sonic Attic Studio 

➢ Vestfold og Telemark teaterråd 

 

Styret har ikke mottatt ankesaker som gjelder medlemskap til årsmøtet. 
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6. ÅRSMELDING Vestfold kulturnettverk

6.1 ÅRSMØTET OG STYRET/VALGKOMITE 

Leder:   Thor Ragnar Hansen  

Nestleder:  Grete Berge  

Styremedlemmer: Thomas Heinzer 

Anniken Semb Kvalsund 

Astrid Øygarden Eikill 

Valgkomite: Bjørn Andersen 

Arve Karlsen  

6.2 MEDLEMSORGANISASJONENE I PERIODEN 

Ung kirkesang Tunsberg 

Vestfold og Buskerud Sangerforbund 

Norske trekkspilleres landsforbund 

Vestfold symfoniorkester (VSO) 

De unges orkesterforbund – Vestfold  

Norsk festivalsangerforbund 

Vestfold Ungdomsstrykeorkester    

(VUSO) 

Norsk Rockforbund, Vestfold 

Holmestrand kulturråd 

Lardal MR 

NMF sør 

Larvik MR 

Færder MR 

Svelvik MR 

Tønsberg MR 

Sandefjord kulturråd 

Horten og Omegn Squaredancers 

Østnorsk viseforum 

NK Vestfold og Telemark 

6.3 MØTER OG SAKER 
Det er avholdt 4 styremøter i 2020. 

Sammenslått med Telemark kulturnettverk. 

6.4 AKTIVITETER OG KURS 
Det er i 2020 ikke blitt fokusert på aktiviteter, da mye fokus har vært på sammenslåing. 

Musikk i fengsel og frihet (MIFF).  

Vestfold administrer tiltak på følgende steder i 2020. Bastøy fengsel, Sem, Berg og Horten fengsel. 

Arbeid lokale musikk- og kulturråd 

VKN har bidratt med hjelp til lokale musikkråd som har bedt om hjelp. Informasjons-strøm ut til lokale 

musikkråd har vært akseptabel fra vår side.  

Hjemmeside - synlighet i media 

Hjemmeside har ikke vært fokus.  

Voksenopplæringsmidler 

VKN rapporterer VO for egne kurs, med hjelp/samarbeid med TKN. 

TKN rapporterer resten av Vestfold sine kurs.  

Kontakt med Norsk musikkråd, Musikkens studieforbund (MSF) og andre organisasjoner 

I 2020 har VKN samme status som fylkesledd av NMR og MSF.  
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6.5 FYLKESKOMMUNALE UTVIKLINGSMIDLER 
I 2020 ble totalt kr. 536000 fordelt til de medlemsorganisasjonene som hadde sendt søknad. Følgende 

tildeling ble gjort: 

• Vestfold symfoniorkester 400 000 

• Vestfold ungdomsstrykeorkester 60 000 

• Unof-Vestfold (til seminar og sommerskole) 0 

• Sandefjord trekkspillorkester 25 000 

• Norske trekkspilleres landsforbund Vestfold krets 6 000 

• Folkemusikk/dans i Vestfold 30 000 

• Holmestrand Brass 5 000 

6.6 REPRESENTASJON 
Daglig leder Jørn Sverre Andersen har deltatt på diverse arbeid i forbindelse med sammenslåing. Det er ikke 

blitt prioritert andre ting i 2020.  

6.7 ØKONOMI  
Se regnskap og budsjett. Organisasjonen har en sunn økonomi. 

Forslag til vedtak: 
Årsmelding for Vestfold kulturnettverk for 2020 godkjennes. 
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7. ÅRSMELDING Telemark kulturnettverk

7.1 MEDLEMMER 
Totalt 31 medlemmer pr. 31.12.2020 

Fylkesledd av organisasjoner (8) 

➢ Folkeakademiet TeVeBu

➢ Norges korforbund Vestfold & Telemark (innmeldt 2019)

➢ Norges Musikkorps Forbund Sør

➢ Telemark avdeling av Norske Trekkspilleres Landsforbund

➢ Telemark Folkemusikklag

➢ Telemark Sangerforbund

➢ Telemark Ungdomslag

➢ Sørnorsk Jazzsenter

Fylkesaktiviteter (8) 

➢ Glima

➢ Norsjø Kammermusikkfest AS

➢ Notodden Blues Festival

➢ Stiftinga Telemarkfestivalen

➢ Sørnorsk folkemusikksenter

➢ Telemark Messingensemble

➢ Telemark Messingkvintett

➢ Telemark Symfoniorkester

Institusjoner (3) 

➢ Seljord Folkehøgskule, musikklinja

➢ Skien videregående skole, musikk/dans/drama

➢ Universitetet i Sørøst-Norge

Lokale musikkråd / kulturnettverk (8) 

➢ Porsgrunn musikkråd

➢ Skien musikkråd

➢ Bamble musikkråd

➢ Bø kulturnettverk

➢ Sauherad kulturnettverk

➢ Tinn musikkråd

➢ Seljord musikkråd

➢ Tokke musikkråd

Kulturskoler / kommuner (4) 

➢ Bø kulturskule

➢ Fyresdal kulturskule

➢ Notodden kulturskole

➢ Vinje kulturskule
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7.2 STYRE OG UTVALG 

7.2.1 FUNGERENDE STYRE MED VARA ORGANISASJONSTILKNYTING 
Leder:  Øyvind Strand (19-20) Skien musikkråd 

Styremed- Finn Arne Dahl Hansen (19-20) NMF Sør 

lemmer  Eli Taugbøl (tom 31.03.20) Kviteseid kulturskule 

Ragnar Holm (19-20)  Norges korforbund Vestfold & Telemark 

Signe Marie Kittelsaa (19-20) Folkeakademiet TeVeBu 

Mari Beate Sannes (fom 01.04.20)         Notodden Bluesfestival 

Vara: Mari Beate Sannes (19-31.03.20) Notodden Bluesfestival 

Henning Strand (19-20)   Porsgrunn musikkråd 

Valgkomité: Kristoffer Mosfjeld (19-20) Telemarkfestivalen 

Trude Lindgren (19-20)  Bø kulturnettverk 

7.2.2 STYRESAKER 
Det er i årsmøteperioden avholdt 6 styremøter, behandlet 52 saker og orientert om 28 saker. 

Større saker det har vært arbeidet med i 2020: 

➢ Sammenslåingsprosessen mellom TKN og VKN

➢ Kartlegging av hvordan koronapandemien påvirker våre medlemmer

➢ Nedlegging av MDD-linjer i fylket

➢ Ny konsulent

➢ Årets musikkommune

➢ Ny VOFO-struktur

➢ Høring: Regional planstrategi (Vestfold og Telemark fylkeskommune)

➢ Høring: Kulturstrategi (Vestfold og Telemark fylkeskommune)

➢ Høring: Innspill til strategi for folkemusikk og folkedans (Norsk musikkråd)

➢ Høring: Innspill mangfold (Vestfold og Telemark fylkeskommune møte med Kulturdepartementet)

I tillegg har det vært arrangert 6 møter i interimsstyret hvor Øyvind Strand, Finn Arne Dahl Hanssen, 

Ragnar Holm og Camilla Berg Rindahl har deltatt fra TKN. 

7.3 ADMINISTRASJON 
Telemark kulturnettverk er en paraplyorganisasjon for kulturlivet i Telemark. Kulturnettverket har 

forvaltningsansvar for voksenopplæringstilskudd, Frifond og KOMP-ordninga. 

Kulturnettverket er også møteplassen for kulturaktørene i fylket, og er en regional aktør på kulturområdet 

som står for service, samordning av ressurser, utviklingsstrategier og gjennomføring av fylkeskommunal 

kulturpolitikk. En viktig oppgave for kulturnettverket er å utvikle og opprettholde et regionalt og nasjonalt 

samarbeidsnettverk på musikk- og kulturområdet.  

Personale – arbeidsoppgaver / ansvarsområde: 

Camilla Berg Rindahl, daglig leder, 80% stilling (i delvis permisjon fra 04.09.2019) 

➢ Overordnet administrativt og økonomisk ansvar

➢ Voksenopplæring - administrativt ansvar for faglig innhold, rammestyring og support KursAdmin

➢ Styrearbeid; saksbehandler/sekretær for styret i Telemark kulturnettverk, ansvarlig for prosjekt initiert av

styret, arrangere møter/konferanser

➢ Musikk i fengsel og frihet Telemark. ansvarlig for prosjekt

➢ Organisasjons- og utviklingsarbeid.

➢ Folkemusikkarkivet i Telemark. Driftsansvar, rapportering og generell administrasjon

➢ Administrative oppgaver med Norsjø kammermusikkfest

➢ Søknadsskriving om tilskudd på vegne av medlemmer og samarbeidsparter, i tillegg til søknadsskriving

til egen virksomhet

Heidi Vege: Konsulent, 50% stilling 

➢ Regnskap, lønn, fakturering, budsjett, nettsider, data, div. kontorteknisk, styrearbeid

➢ Voksenopplæring: rapportering, godkjenning, kontroll, info/kunngjøring, support KursAdmin

➢ Regnskap, lønnskjøring, fakturering, nettsider mm for medlemmer: Bø kulturnettverk (inkl.

Sommarlandfestivalen, Heidi Løvlunds Minnefond og Unge Talent), Bø Lyd & Scene, Bø Jazzklubb,

Telemark Folkemusikklag (inkl. Ungfolk), Telemarkfestivalen, Sørnorsk Folkemusikksenter, Telemark

Messingkvintett, Telemark Messingensemble, Norsjø Kammermusikkfest og Vestfold Kulturnettverk
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Eli Taugbøl: Rådgiver, 20% fom 01.04.2020 

➢ Vikarierende oppgaver for daglig leder i permisjon, med spesielt fokus på medlemmer og politisk arbeid.

Hanna Eline Vege, kontormedarbeider, 20% tom 31.10.2020 

➢ Voksenopplæring, support KursAdmin

➢ Regnskap, div forefallende
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7.4 STUDIEAKTIVITET - VOKSENOPPLÆRING 

Kurs ordinært nivå 2020 * 

Telemark/Vestfold 

2019 * 

Telemark/Vestfold 

2018 * 

Telemark/Vestfold 

2017 

Timer med lærer 3765/6385 5587 / 9726 5960 / 9977 3890 

Timer uten lære: 1490/2186 1737 / 2144 1595 / 1491 1481 

Sum timer 5255/8591 7324 / 11870 7555 / 11468 5371 

Antall tiltak 144/222 144 / 208 164 / 203 111 

Antall deltakere 1837/2715 2091 / 3052 2395 / 2954 1478 

Sum statstilskudd til laga 957 433 / 1 579 002 733 328 / 1 271 863 748 250 / 1 122 040 473 240 

* Fra 2018 ble Norges Korforbund medlem i Musikkens studieforbund, og statistikken deres er inkludert.

Fra 2018 har TKN administrert voksenopplæringen i Vestfold, derav tall for begge fylker.

7.5 FRIFOND MUSIKK 

2020 2019 2018 2017 2016 2015 

Antall søknader 85 107 103 128 92 71 

Sum tilskudd til laga 217 300 363 000 356 900 442 800 371 347 222 800 

Antall tildelinger 43 70 60 78 58 41 

7.6 KOMP 

2020 2019 2018 2017 2016 2015 

Antall søknader 11 9 14 

Antall tildelinger 2 5 7 7 4 

Sum tilskudd til laga 65 000 100 000 124 500 116 000 86 000 

7.7 FOLKEMUSIKKARKIVET I TELEMARK 
Folkemusikkarkivet blei etablert av Telemark fylkeskommune i 1998/99 og er samlokalisert med VTKN i 

Gullbring kulturanlegg i Bø. VTKN har driftsansvar for arkivet, mens fylkeskommunen er arbeidsgjevar for 

arkivaren. Driftskostnadene er delt mellom fleire partar. Fylkeskommunen løyver midlar til 100% stilling, 

samt eit tilskot til husleige. Øvrige kostnader skal vere eit spleiselag mellom kommunar og andre brukarar. I 

2020 har elleve kommunar bidratt til dette spleiselaget. Dei er: Drangedal, Hjartdal, Kviteseid, Midt-

Telemark, Nissedal, Notodden, Seljord, Skien, Tinn, Tokke og Vinje. 

Kari Lønnestad har vore tilsett i 100% stilling 

Folkemusikkarkivet skal: 

➢ Dokumentere fortid og nåtid på folkemusikkområdet i Telemark

➢ Registrere og ta vare på materialet

➢ Gjøre materialet tilgjengelig for mange og ulike brukergrupper

Pandemisituasjonen har skapt utfordringar for både innsamling og delar av formidlingsarbeidet dette året. 

Arkivets eige dokumentasjonsarbeid har vore redusert, og det har vore lite høve til å drive formidling i 

samband med arrangement – i eller utanfor arkivlokala. 

Samla tilvekst i 2020 er på ca. 11 timar lydopptak og 3,5 timar videoopptak. Utgitte fonogram er ikkje med i 

desse tala. Av opptaka er ca 4 timar lyd og samtlege videoopptak gjort av arkivet sjølv. Øvrige lydopptak har 

kome inn frå andre.  

Vidare har det i 2020 kome inn 7 bøker/årsskrift og 1 stk fonogram, 316 stk foto samt diverse artiklar og 

anna skriftleg materiale. Frå familien til Anlaug Langseth har det kome inn ei samling tekster som ho etterlet 

seg. For meir detaljert informasjon om det innkomne materialet viser ein til eiga liste. 

Ved utgangen av 2020 var det registrert 23 227 objekt (postar) i databasen FIOL, ei auke på 1276 dette året. 

Det er meir enn vanleg, og eit resultat av at ein har nytta tida meir til registreringsarbeid enn til innsamling 

dette spesielle året. 

I katalogen for skriftleg materiale var det registrert 9655 postar, ei auke på 161 siste år. Avisklipp utgjer 

størstedelen av dette. Vidare var det registrert 1612 foto, ei auke på 179. 

Det er starta eit arbeid med digitalisering av skriftleg materiale. I første omgang er det prioritert manuskript, 

og det blei i 2020 digitalisert 571 sider. 

Av formidlingsarbeid viser statistikken følgjande tal på tenester og besøk: 
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2020 2019 2018 2017 2016 2015 

Forespørslar 112 109 93 103 93 95 

Besøk I eigne lokaler 

Ved arkivformidling andre stader 

61 

30 

71 

60 

60 

120 

84 156 128 

Besøk på heimesida: Brukarar 

Økter 

618 

865 

719 

901 

707 

924 

910 

1187 

1379 

1814 

1407 

1725 

Utkopiering opptak: Minuttar 

Stk. objekt 

1369 

489 

1020 

381 

533 

226 

1711 

711 

1374 

559 

1012 

423 

I tillegg til å svare på forespørslar frå brukarar, gjennomfører arkivet også formidlingstiltak som det initierer 

sjølv. Dette året har det vore arbeidd med ei bokutgjeving om speltradisjonen i Midt-Telemark. Det er 

Asbjørn Storesund som er forfattar av boka, og utgjevinga er planlagt gjennomført i 2021. Elles har arkivet i 

større grad enn før tatt i bruk Facebook som formidlingskanal, og presentert ymse glimt frå samlinga der. 

Arkivaren sit i styret for Sørnorsk folkemusikksenter. 

7.8 INNSATSOMRÅDE OG HANDLINGSPROGRAM – GJENNOMFØRING1 

7.8.1 ORGANISASJON 
➢ Telemark kulturnettverk er regionalledd av Norsk musikkråd og Musikkens studieforbund, og skal ha

kontinuerlig dialog med de nasjonale organene.

➢ Kulturnettverket skal ha ansatt en administrasjon som på sikt bør samles så nært som mulig relevant

fylkesadministrasjonen.

➢ Gjøre den nye organisasjonen synlig og tilgjengelig.

➢ Være et bindeledd og talerør for det regionale kulturlivet.

Kommentar: TKN har deltatt på ansattsamlinger i regi av NMR og MSF, i tillegg har admin deltatt på

nettmøter og i teams der det er naturlig og behov. Det har vært jobbet mye med sammenslåing mellom TKN

og VKN, og beliggenhet for det nye kulturnettverket. TKN har ytret seg i høringer, poltiske saker og

presentert seg og sitt arbeid i hovedutvalg for kultur, folkehelse, tannhelse og idrett i fylkeskommunen.

7.8.2 MEDLEMMER 
➢ Forsterke eksisterende musikkråd/kulturnettverk, og initiere nye i kommuner/regioner som ikke har

musikkråd/kulturnettverk.

➢ Yte medlemsservice og veiledning i organisasjonsdrift og tilskuddsordninger.

➢ Inkludere lag og foreninger uten tilknytning til nasjonale sjangerorganisasjoner i TKN.

➢ Tilby medlemslag regnskapstjenester.

➢ Bistå medlemmer med støttefunksjoner på prosjekter med regional forankring2.

➢ Bistå med registrering av musikklokaler og akustiske målinger.

➢ Tilby kurs og kompetansehevende tiltak som er av relevans for medlemsmassen.

Kommentar: Det har vært stort fokus på hvordan koronapandemien har påvirket våre medlemmer. Det har 

vært gjennomført spørreundersøkelser, og informasjon om smitteveileder og kompensasjonsordninger har 

vært sendt ut via e-post. Enkelte medlemmer har mottatt økonomiveiledning. 

7.8.3 POLITISK PÅVIRKNING 
➢ Være en ledende paraplyorganisasjon for kulturutøvelse i det frivillige kulturlivet.

➢ Styrke det frivillige kulturlivets rammevilkår.

➢ Delta aktivt i Råd for frivillige i fylkeskommunen.

➢ Initiere utarbeiding av frivillighetspolitikk i form av planer i kommunene.

➢ Legge til rette for gode løsninger slik at alle barn og ungdom har mulighet til å delta i organiserte

aktiviteter uavhengig av familieøkonomi.

➢ Legge til rette for gode møteplasser for barn og ungdom.

➢ Jobbe for god tilgang på øvings- og framføringslokaler.

➢ Jobbe for at nybygg er egnet som øvings- og fremføringslokaler.

1 Lista i kursivskrift under hvert punkt utgjør handlingsplanen for 2020. Realiseringa kommer i teksten under 

2 Med regional forankring menes prosjekter som spenner over flere kommuner, eller har en form og funksjon 

som gjør at tilbudet kommer flere til gode enn ved et vanlig lokalt arrangement. 
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Kommentar: TKN har svart på 3 høringer knyttet til Vestfold og Telemark fylkeskommune, hvor den nye 

kulturstrategien i fylket har vært høyt prioritert. TKN har sammen med medlemmer og samarbeidspartnere 

jobbet for at MDD-linjer i fylket ikke skal legges ned. 
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7.8.4 PROSJEKTER 

➢ Videreføre samarbeidsprosjektet Musikk i fengsel og frihet.

➢ Bistå i etablering av et sørnorsk kompetansesenter for folkemusikk.

Kommentar: Musikk i fengsel og frihet har vært et av punktene interimsstyret har arbeidet ekstra med for å

minske forskjellene i de to gamle fylkene.

Forslag til vedtak: 
Årsmelding for Telemark kulturnettverk for 2020 godkjennes. 
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9.4 REVISJONSBERETNING 2020 
Revisors årsberetning for Telemark kulturnettverk ligger vedlagt. 

   

 Vestfold kulturnettverk har regnskapet ført av BDT Viken, som er en ekstern    

regnskapsfører, og er derfor ikke revisjonspliktige.  

 

Forslag til vedtak:  

 Regnskap for Vestfold kulturnettverk og Telemark kulturnettverk for 2020 godkjennes 
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10. INNKOMMENDE SAKER

10.1 Ingen innkomne saker

11. OVERORDNET STYRINGSDOKUMENT 2021

Kultur gir oss glede 

Kultur har en viktig funksjon i alle deler av samfunnet. Kulturens ytringer bygger fellesskap

 og demokrati. Å få utøve kulturuttrykk alene eller sammen med andre er en kilde til

 erkjennelse, dannelse og utvikling alle bør få oppleve.

I kultur-Norge skaper frivillige og profesjonelle aktører opplevelser over hele landet. Kulturen

 har først og fremst en egenverdi som kan gi oss bedre liv. Men kultur har også dokumentert

 folkehelseeffekt, og er en kraftfull inkluderingsagent.

Kultur som organisert fritidsaktivitet skaper selvtillit, selvrespekt og samarbeid. På våre

 arenaer handler det ikke om å vinne eller tape, du får i stedet livsglede, mestring, forståelse og

 sosial tilhørighet.

Vestfold og Telemark kulturnettverk er regionledd av Norsk musikkråd og Musikkens 

studieforbund, dermed bygger vårt overordnet styringsdokument på det nasjonale. Prioriterte 

områder for perioden er uthevet.

1. Kulturfellesskap for alle

a) Vi skal være en pådriver for kulturopplæring og kulturaktiviteter i alle sjangre, i hele fylket.

b) Vi skal påvirke kulturpolitikken lokalt og regionalt.

c) Våre lag og organisasjoner skal motta service og informasjon om tilskuddsordninger,

støttefunksjoner, tjenester og andre relevante medlemsfordeler.

d) Våre lag og organisasjoner skal inkludere og tilrettelegge slik at flest mulig skal kunne

delta i kulturfellesskapet.

2. Det organiserte kulturlivet er en sentral samarbeidspartner

a) Vi skal forsterke eksisterende musikkråd/kulturnettverk, og initiere nye i

kommuner/regioner som ikke har et tilbud.

b) Vi skal være med når fylket og kommunene utarbeider relevante kulturplaner.

c) Vi skal være en naturlig samarbeidspartner når det offentlige planlegger, bygger og drifter

nye kulturtilbud.

3. Kulturlivet trenger gode lokaler

a) Vi skal jobbe for tilgang til egnede lokaler til øving og framføring av kultur.

b) Vi skal jobbe for at kulturanlegg blir behandlet på lik linje med idrettsanlegg.

c) Vi skal jobbe for at allment anerkjente standarder legges til grunn for prosjektering av
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 nybygg og rehabilitering av lokaler som skal brukes til musikk- og kulturelleformål.

4. Kulturlivet bygger kunnskap og kompetanse

a) Samspillet mellom frivillige og profesjonelle kulturaktører skal være sterkt og synlig.

b) Våre organisasjonsledd og medlemsorganisasjoner skal ha et tett og godt samarbeid.

c) Våre samarbeidspartnere skal oppleve et tett og godt samarbeid.

d) Vi skal være en pådriver for sterke tradisjonsmiljøer og et eget folkemusikkarkiv i

Vestfold.

Hovedsatsing 2021-2023:

 Koronapandemien har hatt store konsekvenser for organisasjonenes aktivitet og

 medlemsmasse. Vi vil i perioden 2021-2023 særlig arbeide for å bidra til gjensynsglede,

 rekruttering og gjenoppbygging av det organiserte kulturlivet.

Forslag til vedtak: 
Overordnet styringsdokument for 2021 vedtas 
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12. KONTINGENT

Forslag til vedtak: 
Ordningen med en årlig kontingent på kr. 500,- for alle medlemmer blir videreført 
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13. BUDSJETT 2021 Vestfold og Telemark kulturnettverk

13.1 BUDSJETT 2021 

Budsjett 2021 Regn 2020 Budsjett 2020 

Inntekter 

Salgsinntekter 1 15 000 15 934 10 000 
Offentlige tilskudd 2 3 061 000 2 723 063 2 550 000 
Andre tilskudd 3 80 000 10 503 
Framleie 40 000 38 592 40 000 
Refusjoner 4 343 000 687 409 820 000 
Medlemskontingent 25 000 16 000 15 000 
Andre inntekter 

Sum inntekter 3 564 000 3 484 914 3 435 000 

Kostnader 

Lønnskostnader 5 1 394 000 1 536 601 1 779 000 
Revisjon (/ regnskap) 33 000 62 892 30 000 
Kostnader lokale 202 000 212 921 221 000 
Inventar, kontor- og opptaksutstyr 55 000 26 537 25 000 
Vedlikehold, lisenser 29 000 26 231 28 000 
Bok-produksjon (arkivet) 150 000 
Div rekvisita 6 35 000 46 601 50 000 
Tele/internett, porto, frakt 60 000 51 185 47 000 
Reise, diett, overnatting 25 000 15 359 37 000 
Markedsføring 2 000 7 000 
Kontingenter 5 000 1 862 5 000 
Forsikringer 8 000 9 946 10 000 
Møte/konferanse-kostnader 42 000 35 743 116 000 
Tilskudd til andre 7 1 580 000 1 171 324 999 000 
Talentutvikling 43 000 
Andre kostnader 3 000 6 339 6 000 
Periodisering avdelingsresultat -61 000 68 354 

Sum kostnader 3 562 000 3 310 925 3 408 000 

Driftsresultat: 2 000 188 027  27 000 

Finansinntekter/kostnader 
Finansinntekter 6 000 6 926 5 000 
Finanskostnader 
Eika Norge, verdiendring 8 0 29 499 0 

Resultat finans 8 000 36 425 5 000 

Årsresultat: 8 000 224 452 32 000 
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13.2 NOTER / SPESIFIKASJONER TIL BUDSJETTET 2021 

1. Salgsinntekter:

Inneholder salg av bøker og CD-er fra arkivet

2. Offentlige tilskudd: 3 061 000 

Stat: Voksenopplæringstilskudd (VO): admin  80 000 

VO: Basis/time-tilskudd (67’ + 68’) 135 000 

VO: Kursaktivitet 1 000 000

Musikk i fengsel og frihet  250 000 

Fylke: VO 0 

Driftstilskudd 1 326 000 

Sammenslåingstilskudd 125 000 

Arkivet (tilskudd lokalleie) 30 000 

Kommune:

Folkemusikkarkivet 115 000 

3. Andre tilskudd: 80 000 

Gjelder tilskudd til bokprosjektet til folkemusikkarkivet

NSF (20’), NKR (50’), Sparebankst (10’)

4. Refusjoner: 343 000 

Lønn: 118 000 

Ref. kopiering, porto 15 000 

Moms-kompensasjon 210 000 

5. Lønnskostnader: 1 394 000 

Adm: 1 680’ brutto – (21’ internbelastet arkivet, 320’ i NAV-ref, 25’ k-ført 2020) 1 314 000 

Miff: 54 000 

Arkivet 26 000 

6. Rekvisita:

Inneholder bl.a. kostnader til programvare-lisenser/oppdateringer

7. Tilskudd til andre:

Hovedsakelig Miff-tilskudd (Musikk i fengsel og frihet) fengslene / Crux Tilja /Blues Faktory

8. Verdiendring Eika:

VTKN/Folkemusikkarkivet har investert i aksjefond (Eika Norge). Det er vanskelig å spå hvordan

utviklingen vil oppføre seg, derfor budsjetteres dette med null i verdiendring.

Kostpris: 750’ (hvorav 250’ tilhører folkemusikkarkivet). Markedsverdi 01.01.21: 884’

Forslag til vedtak: 
Budsjett for 2021 for Vestfold og Telemark kulturnettverk vedtas 

14. VALG
Valgkomiteens forslår at styret for Vestfold og Telemark kulturnettverk sitter frem til årsmøtet i 2022.

Eventuelle suppleringer vil bli lagt frem på årsmøtet.



Gullbring kulturanlegg, Bø i Telemark 

Fellesorganisasjon for hele kulturlivet,  

både frivillige organisasjoner og offentlige institusjoner innen kultur 

Adresse: Gullbringvegen 34, 3800 Bø i Telemark 

Tlf: 35 06 06 80 --- E-post: vestfoldogtelemark@musikk.no 

Nettside: www.musikk.no/vestfoldogtelemark --- Organisasjonsnummer: 971 325 704 

Folkemusikkarkivet i Telemark 
Folkemusikkarkiv med ansvar innenfor hele bredden av folkelige musikkformer. 

Tlf: 35 06 06 86 --- E-post: boe@folkemusikkarkivet.net 

Nettside: www.folkemusikkarkivet.net 

I kontorfellesskapet finner du også 

Norsjø kammermusikkfest AS 
Nettside: www.norsjokammermusikkfest.no 

Stiftinga Telemarkfestivalen 
E-post: post@telemarkfestivalen.no

Nettside: www.telemarkfestivalen.no


