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litt om styrearbeid og litt jus for styremedlemmer

Jon G. Olsen, daglig leder Akershus musikkrad



Praksis for godt styresett (FrivNorge)

- Momenter fra hgringsutkast fra Frivillighet
Norge — behandling 28. sept.

* @nsker gode innspill og kommentarer
- Mange gode forslag

» Bar diskuteres | de fleste styrer

* Internasjonale NGOs erkleering

* Frivillighet Norges prinsipper for godt
styresett | frivillige org


http://www.frivillighetnorge.no/no/om_oss/samfunnsansvar/Erkl%C3%A6ring+om+%C3%A5penhet+og+etterrettelighet+i+frivillige+organisasjoner.b7C_wlLU3K.ips
http://www.frivillighetnorge.no/filestore/Dokumenter/Prinsipper2.pdf
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Relevante ressurser

* LNUs Miniguide til styrearbeid

- Friv Norges Organisasjonshandbok

* Friv Norges Fakta om Frivillighet


http://www.lnu.no/sitefiles/1/dokumenter/kompetanse/Organisasjonsutvikling/Miniguidetilstyrearbeid.pdf
http://www.frivillighetnorge.no/filestore/Dokumenter/Organisasjonshndbokarevidert2014.pdf
http://www.frivillighetnorge.no/?module=Articles&action=Article.publicOpen&id=610
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Praksis for godt styresett

* Forholdsvis detaljerte
» Forholdsvis konkrete
» Bar vurderes | de fleste foreninger/styrer

» Styret kun vedtaksfart | styremgte
» ? Beslutninger mellom styremgtene ?
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1. Styringsprinsippet

 Viktig at medlemmene aksepterer
styringsprinsippet
* Foreningens vedtekter

«  Styremedlemmene overordnet
ansvarlige

* Forvalte foreningens ressurser

» 1.1.1-1.1.10: Konkrete rad



2. Apenhetsprinsippet

* Innsyn | beslutningsprosesser
 Innsyn | forvaltning av ressurser
» Ansvar for medlemsdemokrati

« 2.1.1-2.1.5
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3. Forsvarlig gkonomiforvaltning

* Regnskapsoppsett
» God regnskapsskikk for frivillige organ.

* Bruk av foreningens midler

- 3.1.1-3.1.7


http://verdtavite.kpmg.no/god-regnskapsskikk-for-ideelle-organisasjoner.aspx
http://178.79.136.101/media/cms_page_media/25/God_regnskapsskikk_for_ideelle_organisasjoner.pdf
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4. Etisk forsvarlig inntektsarbeid

- Apenhet overfor bidragsytere

- Sikre at penger brukes i trad med
sgknader og tildelinger

+4.1.1-4.15
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5. Evaluering — 6. Planlegging

» Rapportering - Evaluering
» 5.1

- Strategiske planer
* 6.1.1-6.1.3



/. Aktivisme — 8. Samarbeld

* Inkludere medlemmer, informere
- 7.1.1-7.1.2

* Vurdere strategiske allianser !
- 8.1.1-8.1.2
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9. Arbeidsgiver — 10. Lede frivillige

Bevisst arbeidsgiver / personalpolitikk
9.1.1-9.1.3

Rekruttering og ledelse av frivillige
Frivillighetsledelse mer og mer relevant

Rekruttering av tillitsvalgte
10.1.1-10.1.2


http://www.konsertarrangor.no/arrangoerwiki/wiki/frivillig.aspx
https://www.google.no/?gfe_rd=cr&ei=X5D8VZ2PHumO8QfE6aTwAw#q=frivilligh%C3%A5ndbok

